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DECRETO N.° 2.036 DE 24 DE AGOSTO DE 2007.

"Regufamenta a Secéo III, do Capitulo V, da Lei
Municipal N° 1.758 de 25 de Junho de 2007, que se
refere a evolugdo funcional dos integrantes do Quadro do
Magistério Publico Municipal”.

WANDERLEY VALENTE JORDON, Prefeito
Municipal da Esténcia Hidromineral de Aguas da Prata, Estado
de Sdo Paulo, usando de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

CAPITULO I
Da Evolucio Funcional pela via académica

d

Art. 1° - Para fins de evolugdo funcional pela via
académica, o servidor integrante do quadro do magistério
devera apresentar requerim‘entb junto a Secretaria Municipai de
Educagdo, instruido com copia dos certificados de concluséo ou
dipioma dos titulos que possui, em conformidade com 0s incisos
I eIl do art. 48, da Lei N© 1.758/2007.

Art. 2° - Protocolado o requerimento, nos termos
do modelo constante no anexo I deste decreto, a Secretaria
Municipal de Educagdo se manifestard quanto a validade do
titulo e ao direito a evolugao funcional.

Art. 3° - Ap6s manifestagdo, a Secretaria Municipal
de Educacdo enviara o processo a Divis8o de Recursos
Humanos que devera verificar a regularidade do mesmo,
inclusive quanto a sua adequacdc aos dispositivos da Lei n.©
1.758/2007, encaminhando-o, se entender conveniente, para
apreciagao do Secretério’Municipal de Assuntos Juridicos. _

Paragrafo Unico: Deferido o requerimento, a
Divisdo de Recursos Humanos encaminhara parecer a
Secretaria (Efetiva) que emitira Portaria concedendo a evolugao
funcional.

Art. 4° - Do indeferimento do pedido serda dado
vistas ao interessado pelo 6rgao responsavel pela decisao.
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Art. 5° - A evolucdo funcional sera concedida a
partir do més subseqiiente ao do requerimento.

CAPITULO II
Da Evolucdo Funcional pela via ndo-académica

Art. 6° - Para fins de evolugdo funcional pela via
ndo-académica, o servidor integrante do quadro do magistério
devera apresentar requerimento junto a Secretaria Municipal de
Educagdo, acompanhado de cépias dos certificados dos cursos
de atualizagdo e aperfeicoamento que possui, conforme inciso I
do art. 51, da Lei n.©° 1.758/2007.

§ 1° - A partit do ano de 2009, caso o servidor
possua pontuacdo relativa a freqiiéncia e a dedicagdo exclusiva,
nos termos dos incisos I e-II do art. 51 da Lei n® 1.758/2007,
mencionard no requérimento, referida pontuagdo, desde que ja
reconhecida através de Portaria nos termos dos artigos 10 e 11
deste Decreto. ,_ s

8§ 2° - Considera-se dedicacdo exclusiva o exercicio
de atividade funcional exclusiva no servigo publico municipal de
Aguas da Prata, ficando o servidor proibido de exercer
cumulativamente outro cargo, emprego ou fungdo ou qualquer
outra atividade publica ou privada de carater empregaticio ou
de qualquer natureza. Ndo se compreende na proibigdo deste
paragrafo:

I - o exercicio de funcBes em 6rgdo de deliberagio
coletiva, desde que relacionado com o cargo exercido;

II - as atividades que, sem carater de emprego, se
destinam a difusdo de idéias e aplicagdo de idéias e
conhecimentos, excluidas as que impossibilitam ou prejudiquem
a execucdo das tarefas inerentes ao regime de dedicagdo
exclusiva.

III - a prestacdo de assisténcia ndo-remunerada a
outros servigos, visando a aplicagdo de conhecimentos técnicos
ou cientificos, quando solicitada através da reparticdo a que
pertence o servidor.
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Art. 7° - Protocolado o requerimento a Secretaria
Municipal de Educagdo se manifestara quanto ao direito do
servidor, inclusive sobre o cumprimento do intersticio de tempo
a que se refere o paragrafo uUnico do art.49 da Lei n°
1.758/2007, e o encaminhara a Divisdao de Recursos Humanos
da Prefeitura.

Art. 8° - O Divisdo de Recursos Humanos devera
analisar o processo, inclusive quanto ao cumprimento do
intersticio de tempo, de acordo com o art. 49 da Lei n.°
1.758/2007, encaminhando, se entender necessario, ao
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos.

Paragrafo Unico: Deferido o requerimento, o
Divisdo de Recursos Humanos, encaminhard parecer a
Secretaria (Efetiva) que editara Portaria concedendo a evolugdo
funcional. o

Art. 9° - Do indeferimento do pedido serda dado
vista ao interessado. R

Art. 10 - Para fins 'de apuragdo da freqiiéncia a que
se refere o inciso 'II do art. 51 da Lei n.0 1.758/2007, a
Secretaria Municipal de Educagdo efetuara levantamento e
comunicard a Divisdo de Recursos Humanos no decorrer do
més de janeiro do ano subseqiliente ao de apuracdo, o qual
enviard parecer 3 Secretaria (Efetiva) que providenciard a
publicagdo de Portaria até o final do més de fevereiro, contendo
0 nome do servidor e a pontuagado atribuida.

Paragrafo Unico: A primeira portaria ' serd
publicada no ano de 2009, contendo as informacgtes do ano de
2008, conforme se depreende do disposto no § 6° do art. 51 da
Lei n0 1.758/2007.

Art. 11 - A dedicagao exclusiva prevista no inciso
III do art. 51 da Lei n.0 1.758/2007 sera apurada pela
Secretaria Municipal de Educag¢do, anualmente, no decorrer do
més de dezembro, apés finalizado o ano letivo, através de
“Declaragdo” a ser firmada pelo servidor, nos termos do modelo
constante no anexo II deste decreto.

Paragrafo Unico - 0 servidor  sera
responsabilizado, sob as penas da lei, inclusive nos termos do
art. 299 do Cddigo Penal, por eventuais declarac¢des inveridicas.
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Art. 12 - Efetuada a apuragdo da dedicagao
exclusiva, a Secretaria Municipal de Educac¢do comunicara a
Divisdo de Recursos Humanos, que emitird parecer e
encaminhara a Secretaria (Efetiva) que expedird e publicara
portaria, no decorrer do més de janeiro do ano subseqiiente ao
ano letivo, contendo a pontuagdo aferida por cada servidor.

Paragrafo Unico: A primeira portaria serd
publicada no ano de 2009, contendo as informagdes do ano de
2008, conforme se depreende do disposto no § 6° do art. 51 da
Lei n© 1.758/2007. |

Art. 13 - A evolugdo funcional sera concedida a
partir do més subsegliente ao do requerimento.

Art. 14 - A Secretaria Mumupal de Educagdo
podera editar normas complementares a execucdo do presente
decreto.

Art. 15 - Este decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo e seus efeitos retroagidos a 25/06/2007.

Prefeitura Municipal de Aguas da Prata, aos vinte e
quatro dias do més de agosto de dois mil e sete.

Wanderley Nalepte Jordon
Prefeit icipal

Edson Luiz Flora
Secretdrio Municipal de Gabinete
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ANEXO I

REQUERIMENTO

portador (a) do R.G. n° ' e do CPF
no , titular do cargo de
, ha

Prefeitura da Estdncia Hidromineral de Aguas da Prata - SP,
venho, através do presente, requerer a evolucdo funcional na
carreira do magistério plblico municipal, pela via académica,
nos termos do art. 47, tinciso II, e art. 49 da Lei n.©
1.758/2007. Para tanto, anexo ao presente requerimento a (s)

copia (s) de - certificado (s) / diploma (&) de titulo (s)
obtido (s). o ‘l}
Aguas da Prata, em de de 200 .

PROTOCOLO:
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ANEXO 11

DECLARACAO

ocupante do cargo publico de
, na Prefeitura da
Estdncia Hidromineral de Aguas da Prata, portador (a) do R.G.
n.o , inscrito (a) no C.P.F sob n.0
DECLARA, sob as penas da lei,
inclusive nos termos do art. 299 do Cédigo Penal, para fins de
evolugdo funcional, conforme art. 51, inciso III, da Lei n.°
1.758/2007, que, durante o© presente ano letivo de
, exerceu suas fungdes em regime de dedicagdo
exclusiva, ou seja, que ndo as exerceu cumulativamente com
outro cargo, emprego ou fungao ou qualquer outra atividade

publica ou prlvada de carater empregaticio ou de qualquer
natureza.

Por ser verdade, firma a presente.

Aguas da Prata, de de 200____

Assinatura do Servidor (a)




